Pendahuluan

A. Sejarah UMS

Sejarah perkembangan UMS mulai tahap perintisan sampai sekarang diuraikan
sebagai berikut:

' 1957 '

1958

Fakultas Keguruan dan Illmu Pendidikan (FKIP) Universitas
Muhammadiyah Jakarta Cabang Surakarta didirikan di Surakar. Para
perintisnya antara lain Ibu Sudalmiyah Suhud Rais, Bapak Radjat
Bul an Hadi pur nomo, Bapak Muhamm
Gito Atmodjo, dan KH Syahlan Rosyidi.

Pada tanggal 18 September 1958 FKIP Universitas Muhammadiyal
Jakarta Cabang Surakarta diresmikan oleh Bapak Wali Kota Madya
Surakarta H.M. Shaleh Werdhisastro, berlokasi di Jalan Overste
Sudiarto No. 60 Surakarta. Pada saat diresmikan, perguruan tinggi ini
baru memiliki 51 mahasiswa, 6 orang karyawan, dan 7 orang dosen.



1963

1965

1966

1967

1979-
1981

Sebagai Dekan (Rektor saat itu) adalah Prof. Drs. Abdullah Sigit, Guru
Besar Universitas Gadjah Mada, dan Sekretarisnya Bapak Drs. N
Sy af ad at Jurddan byang .dibuka adalah: Pendidikan Umum,
Ekonomi Umum dan Islamic StudiesPendidikan Agama Islam o

tingkat Sarjana Muda dengan status terdaftar.

Jurusanjurusan yang ada mendapatkan status disamakan (men
dapatkan penghargaan sama dengan ijazah perguruan tinggi negeri
yang setaraf untuk tingkat Sarjana Muda) berdasarkan SK Menteri
Perguruan Tinggi dan limu Pengetahuan No. 106/A tahun 1963.

FKIP Muhammadiyah Cabang Surakarta mendapatkan izin untuk
berdiri sendiri dan menjadi dua lembaga pendidikan tinggi, yaitu

Institut Keguruan dan Illmu Pendidikan (IKIP) Muhammadiyah
Surakarta, di bawah koordinasi Depatemen Perguruan Tinggi dan
Ilmu Pengetahuan dan Institut Agama Islam Muhammadiyah (IAIM) di
bawah koordinasi Departemen Agama. IKIP Muhammadiyah
Surakarta berdiri dengan jurusanjurusan Pendidikan Umum, Ekonomi
Umum berdasarkan SK Menteri Perguruan Tinggi dan Ilimu

Pengetahuan No. 337/B-SWT/1965.

Jurusan atau Program Studi Tarbiyah/Pendidikan Agama Islam dan
Jurusan Ushuluddin/Perbandingan Agama mendapatkan izin
beroperasi berdasarkan SK Menteri Agama No. 21 tahun 1966.

IKIP Muhammadiyah Surakata menambah satu jurusan yaitu Civic
Hukum dengan status Terdaftar dan mendapatkan izin sebagai induk
Perguruan Tinggi Muhammadiyah se-Jawa Tengah yang terdiri dari
IKIP Muhammadiyah Klaten, Magelang, Kudus, Purwokerto, Kebumen,
Wates, Temanggung, Wonogir, Sukoharjo, Karanganyar,
Banjarnegara, Prambanan, Purbalingga, Wonosari, dan Sragen
Setelah berkembang, cabangcabang tersebut akhirnya berdiri sendiri

menjadi perguruan tinggi yang mandiri.

Drs. H. Mohamad Djazman, Rektor IKIP MuhammadiyahSurakarta
saat itu, memprakarsai berdirinya Universitas Muhammadiyah
Surakarta (UMS) dengan menggabungkan IKIP Muhammadiyah
Surakarta dan IAIM Surakarta. Prakarsa tersebut kemudian terwujud
dengan turunnya SK Menteri Pendidikan dan Kebudayaan No.
0330/0/1981, tanggal 24 Oktober 1981 tentang berubahnya status
IKIP Muhammadiyah Surakarta menjadi Universitas Muhammadiyah
Surakarta. Dalam rangka pemantapan institusi, UMS mengelola
beberapa fakultas, yaitu FKIP, Fakultas Ekonomi, Fakultas Hukurr
Fakultas Teknik,dan Fakultas Agama Islam (FAI).
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1983

1993

1995

1999
2001

2003

2004

2005

2006

2007

UMS menambah lagi fakultas dan jurusan baru, yaitu: Fakultas
Psikologi, Fakultas Geografi, Jurusan Ilmu Ekonomi Studi
Pembangunan, Jurusan Teknik Arsitektur, Teknik Elektro, Teknil
Kimia, dan Teknik Industri.

UMS membuka program Pendidikan Ahli Madya Kesehatan (D3)
dengan Jurusan Keperawatan, Fisioterapi, Gizi, dan Kesehatan Ling
kungan.

UMS membuka Program Pascasarjana dengan program Magister
Studi Islam (MS]).

UMS membuka Fakultas Farmasi dan Mgister Manajemen (MM).

UMS membuka Magister lImu Hukum, Magister Teknik Sipil, dan
Magister Manajemen Pendidikan.

UMS membuka program S1 dan D4 Fakultas limullmu Kesehatan,
dengan Jurusan Kesehatan Masyarakat, Keperawatan, dan Fisioterapi.

Program Studi Pendidikan Dokter dibuka. Pada perkembangannya
empat program studi yang didirikan pada tahun 2003 -2004

diintegrasikan dengan program D3 Kesehatan dengan nama Fakultas
Ilmu Kedokteran.

UMS mengembangkan sistem penerimaan mahasiswa baruberbasis

komputer yang disebut one day service (ODS) admission. Dengan

sistem ini, pendaftaran tes, pelaksanaan tes, mengetahui hasil tes, dan
daftar ulang dapat dilakukan dalam satu hari.

UMS mendapat izin untuk membuka program Magister Psikologi.

Pascasarjana UMS membuka Program Magister Pengkajian Bahase
dan FKIP membuka Program D2 Pendidikan Guru Taman Kanak
Kanak (PGTK) yang kemudian berkembang menjadi Program Studi
Pendidikan Anak Usia Dini (PAUD) jenjang S1. Pada tahun ini juge
dibuka Fakultas Komunikasi dan Informatika dengan satu jurusan
yaitu llmu Komunikasi.

UMS masuk dalam kelompok 50 Promising Indonesian Universities
menurut versi Ditjen Dikti tahun 2006.

Jurusan Teknik Informatika (Perangkat Lunak) didirikan di bawah
Fakultas Komunikasi dan Informatika, dan FKIP membuka jurusan
baru, yaitu Pendidikan Guru Sekolah Dasar (PGSD). Selain itu UM
juga mencanangkan menuju universitas yang dikenal secara
internasional (UMS towards internationally recognized university),
yaitu dengan membuka program internasional kerja sama UMS
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2008

2009

2010

2013

(Program Studi Teknik Mesin) dengan Kingston University, Inggris
(khususnya Faculty of Engineering untuk Program Studi
Automotive/ Motorcycle Engineering

Mahasiswa yang bergabung dalam program ini akan mendapatkan
gelar ganda (double degreg vyaitu dari UMS dan dari Kingston
University. Mahasiswa akan kuliah di UMS selama 3 tahun dan akan
melanjutkan di universitas mitra selama 1 tahun.

UMS memiliki asrama mahasiswa yang diberi nama Pesantren
Mahasiswa (Pesma) K.H. Mas Mansur. Pembangunan gedung asramz
mahasiswa dibiayai melalui grant/hibah dari Pemerintah Republik
Indonesia.

UMS membuka Program Studi Pendidikan Geografi mengadakan
kerja sama internasional dalam bentuk Program of Academic
Rechaging dengan beberapa perguruan tinggi overseas a.l.:
University of Nottingham, Sheffield University, University of
Minnesota, dan Curtin University.

UMS membuka jurusan Pendidikan Dokter Gigi di bawah Fakultas
Kedokteran, dan Sekolah Vokasi dengan 3 jurisan, yaitu: Alat Berat,
Manufaktur, dan Otomotif. Pada tahun ini juga UMS membuka
program Double Degree baru dengan Charles Darwin University,
Australia.

Untuk Program Studi Ekonomi Manajemen; dengan Derby University,
Inggris untuk Jurusan Teknik Sipl dengan skema yang sama dengan
di Kingston University, Inggris. Skema program Double Degreeadalah
3 tahun kuliah di UMS dan 1 tahun kuliah di universitas partner, dan
akan mendapatkan gelar ganda dari UMS dan universitas partner.

Selain Double Degree UMS juga membuka Kelas Internasional untuk
Jurusan Pendidikan Matematika, Pendidikan Biologi, Teknik Sipil,
Teknik Kimia, Teknik Elektro, Teknik Informatika, Ilmu Komunikasi, dan
Keperawatan.

Di tahun yang sama, beberapa institusi internasional memberikan
pengakuan atas kualitas atau peranan UMS dalam berbagai bentuk
(ranking, certificate, MoU, undangan pembicara, dll.), antara lain dari:
QS Star,Singapore Test Service6STS), University of Sydney Australia
Kedutaan UK, Kedutaan Yordania, dll.

Jurusan Pendidikan Dokter Gigi dipisahkan dari Fakultas Kedokteran,
di bawah fakultas tersendiri, yaitu Fakultas Kedokteran Gigi.
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2014

2016

2017

2018

2019

2020

2021

UMS membuka Joint Degree

1. Dengan Kyungdong University, Korea untuk Program Studi Teknik
Sipil, Teknik Mesin, Teknik Infomatika, dan Ekonomi Manjemen.

2. Dengan National Taiwan University of Science & Technology
(NTUST) dan National Taipei University of Technology (NTUT)
Taiwan untuk Program Studi Teknik Sipil (S1 dan S2), Teknit
Arsitektur, Teknik Mesin (S1 dan S2), serta Mnajemen dan
Ekonomi Akuntansi (S1 dan S2)

UMS membuka 3 Program Twinning baru, yaitu Psikologi 8 PAUD,
Hukum & PPkn, dan Pendidikan Geografid Geografi, serta 2 Program
Vokasi, yaitu Animasi 3 Dimensidan Perbankan Syariah.

UMS membuka Program Sudi Pendidikan Guru Olah Raga
Pendidikan Profesi Fisioterapj dan Program Doktor (S3) Pendidikan
Agama Islam.

Pada tahun ini UMS memperoleh Areditasi Institusi Terakreditasi A
dengan Nomor  SK BAN-PT No. 2263/SK/BANPT/Ak-
SURV/PT/VII/2017.

UMS membuka Program Profesi Guru dalam Jabatan untuk Guru
Sekolah Dasar (PGSD)Pada tahun ini UMS melaksanakan Program
Profesi Guru Prajabatan untuk 8 program studi yang ada di FKIP.

UMS membuka Program Magister (S2) Pendidikan Bahasa Inggris
dengan Keputusan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi RI
Nomor: 465/KPT/1/2018.

UMS meresmikan Rumah Sakit Gigi dan Mulut (RSGM) Soelastri yanc
beralamatkan di Jalan Brigjen Slamet Riyadi Laweyan, Surakarta.
Rumah sakit ini selain digunakan untuk menunjang pendidikan di
Fakultas Kedokteran Gigi juga sebagai penyedia layanan kesehatar
gigi kepada masyarakat umum.

Universitas Muhammadiyah Surakarta (UMS) meluncurkan program
studi (prodi) baru, yakni llmu Pendidikan untuk Program Doktor. UMS
menjadi Perguruan Tinggi Swasta (PTS) pertama di Jawa Tengah yan:
memiliki Prodi llmu Pendidikan jenjang S3. Selain itu, Prodi Doktor
Ilmu Pendidikan tersebut juga menjadi yang pertama di lingkungan
Perguruan Tinggi Muhammadiyah (PTM).

Universitas Muhammadiyah Surakarta (UMS) meresmikan gedung
Edutorium KH. Ahmad Dahlan. Gedung ini digunakan sebagai tempat
perhelatan Muktamar Muhammadiyah d an 6 Ai s-48i Talum
2022. Gedung Edutorium memiliki kapasitas di hall utama dan 2 lapis
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https://news.ums.ac.id/berita_utama/resmikan-nama-kh-ahmad-dahlan-edutorium-ums-simbol-semangat-bermuhammadiyah/

2022

2023

2024

tribun sejumlah 6000 orang dan gedung ini dapat diperluas ke

samping hingga dapat menampung total 8000 orang. Untuk Indoor,

gedung itu merupakan yang terbesar di Indonesia. Area yang
diproyeksikan sebagai tempat bagi museum peradaban Islam Asia
Tenggara yang bertempat di lantai dua Edutorium.

UMS mendirikan Rumah Sakit UMS. Peletakan batu pertama atau
ground breaking Rumah Sakit Universitas Muhammadyah Surakarta
(UMS) dilakukan padaSabtu, 03 Juli 2021 RS UMS bertempat
di Jalan Adi Sucipto Nomor 33 Colomadu Surakarta.

Universitas Muhammadiyah Surakarta (UMS) meluncurkan 7 (tujuh)
program studi (prodi) baru, yakni: Program Studi S2 Informatika,
Program Studi S3 Farmasi, Program Studi S2 Administrasi Rumah
Sakit, Program Studi S2 Keperawatan, Program Studi S2 Pendidikan
Matematika, Program Studi S3 Psikologi, dan Program Studi Studi
Pendidikan Profesi Guru (PPG)Pendidikan Informatika. Selain itu,
UMS 4. UMS membuka cabang di Korea Selatan, bekerjasama dengar
Tongmyong University Korea Selatan.

Pada tahun 2022, UMS sukses menjadi Tuan Rumah Muktamal
Muhammadi yah da48 diéBEAutosumyUMB paklee 18-20

November 2022. Menjadi salah satu tempat penyelenggaran ASEAN
Para Games (APG) 2022, 31 Jufi Agustus 2022 Cabor bulu tangkis

dan menjadi tuan rumah Pekan Olahraga Mahasiswa Provinsi Jawe
Tengah 2022 Cabor Pencak Silat

Universitas Muhammadiyah Surakarta UJMS) meresmikan 4 (empat)
gedung sekaligus, vyaitu: Gedung Griya Mahasiswa, Gedung
Laboratorium FIK, Gedung FAI, dan GedungLab Microteaching FKIP.

UMS merupakan satu-satunya Perguruan Tinggi Swasta (PTS) di Jaw:
Tengah yang masuk klaster MANDIRI berdasarkan klasterisas
perguruan tinggi yang dilakukan Direktorat Riset, Teknologi dan
Pengabdian Masyamkat (DRTPM), Kementerian Pendidikan,
Kebudayaan, Riset dan Teknologi (KEMENDIKBUD RISTEK). UMS tu
serta dalam pengembangan Muhammadiyah Australia College (MAC),
Pada 1 Maret 2023. Membuka program studi baru Program Studi
MARS (S2),Teknik Mesin (S3), Rrmasi (S3). ProdiPendidikan Dokter
dan Profesi Dokter meraih peringkat akreditasi Unggul.

Universitas Muhammadiyah Surakarta UMS) membuka beberapa
prodi baru, yaitu: Bisnis Digital (S1),Sistem Informasi, (S1)Dietisien
(Profesi), Fisioterapi (S2), danManajemen (S3) Pendidikan Bahasa
Indonesia (S3)

Panduan Akademik 2024/2025


https://republika.co.id/tag/muhammadiyah
https://news.ums.ac.id/berita_utama/resmikan-nama-kh-ahmad-dahlan-edutorium-ums-simbol-semangat-bermuhammadiyah/
https://news.ums.ac.id/berita_utama/resmikan-nama-kh-ahmad-dahlan-edutorium-ums-simbol-semangat-bermuhammadiyah/

B. Filosofi, Visi, Misi, dan Tujuan UMS

Filosofi

Sebagai bagian dai amal usaha Persyarikatan Muhammadiyah, UMS
bertekad menj adi kan oOWacana Kei |l muan d
penyelenggaraan dan pengembangan institusi pendidikan tinggi. Penyeleng-
garaan dan pengembangan UMS berusaha mengintegrasikan antara nilainilai
keilmuan keislaman sehingga mampu menumbuhkan kepribadian yang
menguasai ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni yang dijiwai oleh nilai-nilai
keislaman.

Visi
Visi Universitas Muhammadiyah Surakarta adalah bahwa pada tahun 2029,

Universitas Muhammadiyah Surakarta menjadi Pusat Pendidikan dan
Pengembangan IPTEKSang Islami dan memberi arah perubahan.

Misi
Misi Universitas Muhammadiyah Surakarta mengemban dua misi utama,

yaitu:

1 Mengembangkan ilmu, pengetahuan, teknologi dan seni sebagai bagian dari
ibadah kepada Allah (integrated) yang memberi impak terwujudnya
masyarakat utama,

I Mengembangkan sumberdaya manusia berdasarkan nilainilai keislaman dan
memberi arah perubahan dalam rangka mewujudkan masyarakat utama.

Pokok-pokok pikiran tentang visi dan misi di atas dapat dijabarkan sebagai

berikut:

i Pusat Pengembangan IPTEKS adalah bahwa keberadaan UMS dan produk
IPTEKS yang dikembangkan UMS diakui,dibutuhkan, dijadikan sebagai
rujukan masyarakat, baik tingkat lokal, nasional, regional, maupun
internasional.

1 IPTEKS Islami adalah IPTEKS yang didasarkan atas nilai Islam yaitu: tauhid
(kesadaran tentang kesatuan antara pen
transendental, objektif, kritis, inovatif, kreatif, terbuka), amanah (kejujuran
dan tanggung jawab), berori ent a s i pada ©6adl (keadi |
manusia), khalifah (ketinggian kodrat dan martabat manusia), istishlah
(kesejahteraan alam semest a) dal am r an
pada Tuhan).

Bab 1 Pendahuluan 7



R
T -

Gedung Induk Siti Walidahs

1 Memberi arah perubahan adalah IPTEKS yang dikembangka bersifat proaktif
untuk memberikan arah bagi perubahan IPTEKS, masyarakat, bangsa dan
Negara yang mampu memberi bimbingan menuju kemaslahatan kehidupan
manusia.

1T Kata o0il mué dalam renstra ini di pahami
bidang yang disusun secara sistematis menurut metode-metode tertentu
yang dapat dipergunakan untuk menerangkan gejala-gejala tertentu dalam
bidang bersangkutan.

1T Kata Opengetahuanodo dalam renstra ini d
atau kesadaran tentang fenomena yang berupa fakta, informasi,
keterampilan, yang diperoleh dari pengalaman dan pendidikan melalui
proses pemahaman, penemuan dan belajar, atau yang bersumber pada

pewahyuan.

T Kata oteknologi é di pahami sebagai kese
segala sesuatu yang dipelukan bagi kelangsungan dan kenyamanan hidup
manusia.

T Kata oO0seni 6 dipahami sebagali keahlian

dari segi kehalusan, keindahan, dan kerumitannya.

Tujuan

1. Menjadi universitas yang unggul di bidang ilmu pengetahuan, teknol ogi seni,
dan menghasilkan lulusan berkualitas yang mengamalkan nilainilai Islam,

2. Menjadi universitas yang sustainable (berkelanjutan) dengan tata kelola yang
baik.
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C. Program Studi dan Status Akreditasi

Tabel 1. FakultasProgram Studi, dan Peringkat Akreditasinya

PROGRAM STUDI STRATA PERINGKAT
FAKULTASAGAMA ISLAM
ik, Pendidikan Agama Islam S1 Unggul
2. Hukum Ekonomi Syari o S1 Unggul
3. I I mu Al Qur dan Dan T S1 B
4, Hukum Ekonomi Syari o S2 Unggul
52 Pendidikan Agama Islam S2 Unggul
6. Pendidikan Agama Islam S3 B
FAKULTASEKONOMI DAN BISNIS
7. Akuntansi S1 Unggul
8. Bisnis Digital S1 Akreditasi
Minimal
9. Ekonomi Pembangunan S1 Ungaul
10. | Manajemen S1 Unggul
11. | Akuntansi S2 B
12. | Manajemen S2 Unggul
13. | Manajemen S3 Akreditasi
Minimal
FAKULTASFARMASI
14. | Farmasi S1 Unggul
15. | Profesi Apoteker Profesi Unggul
16. | Farmasi S2 Unggul
17. | Farmasi S3 Baik
FAKULTASGEOGRAFI
18. | Geografi ‘ S1 ‘ Unggul
FAKULTASHUKUM
19. | limu Hukum S1 Unggul
20. | lImu Hukum S2 Unggul
21. | llmu Hukum S3 Unggul
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N[@) ‘ PROGRAM STUDI STRATA  PERINGKAT

FAKULTASILMU KESEHATAN
22. | Fisioterapi S1 Unggul
23. | lmu Gizi S1 A
24. | Keperawatan Si1 Unggul
25. | Kesehatan Masyarakat S1 Unggul
26. | Profesi Fisioterapi Profesi Unggul
27. | Profesi Ners Profesi Ungaul
28. | Profesi Dietisien Profesi Akre Minimal
29. | Keperawatan S2 Baik
30. | Fisioterapi S2 Akreditasi
Minimal
FAKULTAS KEDOKTERAN
31. | Pendidikan Dokter S1 Unggul
32. | Profesi Dokter Profesi Unggul
33. | Administrasi Rumah Sakit S2 Baik
FAKULTASKEDOKTERANGIGI
34. | Pendidikan Dokter Gigi S1 Unggul
35. | Profesi Dokter Gigi Profesi Unggul
FAKULTASKEGURUANDAN ILMU PENDIDIKAN
36. | Pendidikan Akuntansi S1 Unggul
37. | Pendidikan Bahasa Dan Sastra Indonesia S1 Unggul
38. | Pendidikan Bahasa Inggris S1 Unggul
39. | Pendidikan Biologi S1 Unggul
40. | Pendidikan Geografi S1 Unggul
41. | Pendidikan Guru Pendidikan Anak Usia Dini S1 Unggul
42. | Pendidikan Guru SekolahDasar S1 Unggul
43. | Pendidikan Olah Raga S1 Unggul
44. | Pendidikan Matematika S1 Unggul
45. | Pendidikan Pancasila Dan Kewarganegaraar] S1 Unggul
46. | Pendidikan Teknik Informatika S1 Unggul
47. | Pendidikan Profesi Guru Profesi A
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N[®) PROGRAM STUDI STRATA PERINGKAT
48. | Administrasi Pendidikan S2 Ungaul
49. | Pendidikan Bahasa Indonesia S2 Ungaul
50. | Pendidikan Bahasa Inggris S2 Baik Sekali
51. | Pendidikan Dasar S2 Ungaul
52. | Pendidikan Matematika S2 Baik
53. | llmu Pendidikan S3 Baik Sekali
FAKULTASKOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

54. | llmu Komunikasi S1 Ungaul
55. | Teknik Informatika S1 Baik Sekali
56. | Sistem Informasi S1 Baik
57. | Informatika S2 Baik
FAKULTASPSIKOLOGI

58. | Psikologi S1 Ungaul
59. | Pendidikan Profesi Psikologi Profesi B

60. | Psikologi Profesi S2 B

61. | Psikologi S2 Baik Sekali
62. | Psikologi S3 Baik
FAKULTASTEKNIK

63. | Arsitektur S1 Unggul
64. | Teknik Elektro S1 Unggul
65. | Teknik Industri S1 Unggul
66. | Teknik Kimia S1 Unggul
67. | Teknik Mesin S1 Unggul
68. | Teknik Sipil S1 Ungaul
69. | Profesi Insinyur Profesi B

70. | Teknik Kimia S2 B

71. | Teknik Mesin S2 Unggul
72. | Teknik Sipil S2 Unggul
73. | Teknik Mesin S3 Baik
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D. Aset dan Sarana Prasarana

UMS hingga akhir Tahun Akademik 2020/2021 ini telah memiliki sarana
dan prasarana yang cukup memadai. Di bidang fisik, sarana dan prasarana
tersebut meliputi tanah dan bangunan beserta peralatannya sebagai fasilitas
penunjang pendidikan, dan akan senantiasa ditingkatkan baik fungsi maupun
pemanfaatannya. Tanah, bangunan, dan fasilitas tersebut antara lain:

Tanah di Komplek Kampus |, seluas 41.556 fdimanfaatkan untuk unit -
unit perkantoran. Tanah dan bangunan di Komplek Kampus I, seluas 66.183
m® Tanah dan bangunan di Komplek Makamhaji, yang dimanfaatkan untuk
Pondok Hajjah Nuriyah Shabran (1) dua lantai sebagai asrama Mahasiswa
Pondok Putra, dan satu unit satu lantai untuk perkuliahan dan Kantor Pondok
serta Asrama danPondok putra (2) seluas 1.512 nf, di atas tanah seluas 10.000
m? yang terdiri atas 12 unit gedung/kopel. Tanah dan bangunan di Kampus III,
Fakultas Kedokteran Gigi, di Penumping dan juga RSGM Soelastri yang terdiri
dari 8 lantai dengan Iluasan 5.040 nf, Gedung RSGM berada di JI. Slamet
Riyadi. Tanah dan bangunan di Kampus IV, Fakultas kedokteran dan Pondok
Internasional KH. Mas Mansur, serta tanah seluar 6,5 Ha untukedutorium KH.
Ahmad Dahlan. Gedung Edutorium terdiri dari 4 lantai (basement, lantai 1,
lantai 2 dan lantai 3) dengan luas bangunan 39.000 nf. Detail luas masing
masing ruang (kuliah, laboratorium, administrasi, dll.) adalah sebagaimana
pada Tabel 2.

Tabel 2. Jumlah dan LuasRuang SaranaPrasaranaUMS

Nama Ruang Jumlah Luas, m2
1. R. Kuliah 238 20.800
2. R. Administrasi Fak/Jur 21 4.200
& R. Pimpinan 20 1.360
4. R. Laboratorium 19 5.484
5 R. DosenTetap 10 3.200
6. R. Dosen TidakTetap 10 1.850
7. R. Perpustakaan Fak 9 576
8. R. Perpustakaan Pusat 1 5.120
9. R. Sidang 9 2.900
10. | R Kuliah Profesi/Pasca 26 2.232
11. | R Adm.Profesi/ Adm 2 320
12. | R Arsip 2 298

g
N
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Nama Ruang

Jumlah

13. | R Masjid 4 7.000
14. | R Pusat Kegiatan Mhs 9 576
15. | R Puslitbang 1 532
16. | R Language Ceater 1 1.120
17. | R Lembaga Studi Islam 1 288
18. | R GOR 1 2.900
19. | R Rektorat 1 450
20. | R Bro Aset Universitas 1 324
21. | R Bro Keuangan 1 324
22. | R Bro Adm. Akademik 1 480
23. | R Poliklinik 1 272
24. | R. Pusat Internet 2 181
25. | R. Kantor SATPAM 1 180
26. | R. Loket Pelayanan Mahasiswa 1 250
27. | R. Koperas Karyawan 1 185
28. | R. Koperasi Mahasiswa 2 100
29. | R. Praktikum Lapangan 1 4.000
30. | R. Pusat Pelayanan Mahasiswa 1 717
31. | R.Lab. AHASS 1 108
32. | R. Green House 1 420
33. | Gedung Pasca & Psiko. 1 11.215
34. | Lab. Terpadu Kedokteran 1 2.120
35. | MMC (Mini Hospital) 1 200
36. | Toko Buku 1 300
37. | Auditorium M. Djazman 1 420
38. | Rumah Susun Mahasiswa 4 16.265
39. | Gedung Admisi 1 260
40. | Tempat Parkir 4 Lantai 1 4.000
41. | Edutorium 1 39.000
42. | RSGM Soelastri 1 5.040
43. | Gedung Olahraga/Tapak Stci 1 700
44. | Gedung Vokasi 1 800

Bab 1 Pendahuluan

13



Tanabh lain yang belum dimanfaatkan seluruhnya, meliputi:

- Tanah seluas 50.721 i, terletak 1 km di sebelah utara kampus UMS,

- Tanah seluas 39.754 m, terletak di Desa Pabelan, dan desa Blulukan
Colomadu,

- Tanah selias 22.500 nf, terletak di Desa Kartasura,

- Tanah seluas 2.800 r, terletak di Penumping, Surakarta,

- Tanah seluas 11.000 mf, terletak di JI. A Yani, Kartasura,

- Tanah dan bangunan seluas+- 1500 m?, terletak di JI. Slamet Riyadi Surakarta,

- Tanahdan bangunan seluas+- 8.500 nv, terletak di JI. Dr. Wahidin, Surakarta,

- Tanah dan bangunan seluas+- 10.100 n?, di JI. Dr. Rajiman Surakarta,

- Tanah dan bangunan seluas lebih kurang 700 nf, terletak di Desa Gajahan, dan

- Tanah seluas 5.000 i, terletak di JI. Adisumarmo Solo

E. Lembaga, Biro, dan Unit Penunjang Teknis

1. BADAN DAN BIRO PENGEMBANGAN USAHA
Profil

Berdasarkan Keputusan Rektor Universitas Muhammadiyah Surakarta Nomor:
67/IV/2021 bahwa dalam rangka peningkatan kapasitas dan sumber pembiayaan

dan pengembangan unit-unit usaha di bawah naungan Universitas
Muhammadiyah Surakarta, dipandang perlu untuk membentuk badan yang

menangani pengembangan usaha di bawah Universitas Muhammadiyah
Surakarta. Badan dan Biro Pengembangan Usaha dibentuk sebagai implementasi

rencana strategis UMS untuk pengembangan dan keberlanjutan unit-unit usaha
dengan tata kelola yang lebih baik.

Pengelola
KepalaBadan : Prof. Dr. Bambang Sumardjoko, M.Pd.
Kepala Biro : Ngatono, S.E., M.M.
Manajer Properti : M.S. Piyono N, S.T., M.T.
Kasubag : Abdullah Sixmar, S.E
Kaur Administrasi & Akuntansi . Febrina Fitri P, S.E., M.Si.
Kaur Pembiayaan dan Keuangan : Richa Fatmawati A, S. E., M.M.
Staff . Amelia Tri Antini, S.E.
: Chandra Sukmanawati, S.Psi., M.Psi.
: Romansyah
: Aji Qomarudin
: Mahmudi
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Pelayanan

a.

Pemberian tunjangan tali asih setiap bulan kepada dosen & tenaga
kependidikan UMS yang telah pensiun tetapi belum menjadi peserta Dana
Pensiun UMS.

Menyalurkan zakat dari kegiatan usaha dalam bentuk beras kepada warga
Muhammadiyah yang membutuhkan melalui Amal Usaha Muhammadiyah.
Pembiayaan studi lanjut bagi Dosen Universitas Muhammadiyah Surakarta.

. Memfasilitasi kepemilikan laptop, kendaraan bermotor, mobil, rumah, dan

tanah bagi Dosen dan Tenaga Kependidikam UMS melalui penyaluran

pembiayaan.

Menyalurkan pembiayan untuk talangan haji dan renovasi rumah.

Mengelola dan melakukan monev terhadap beberapa unit usaha, yaitu:

1) Muhammadiyah Medical Centre (MMC), dalam melayani kebutuhan
kesehatan untuk seluruh civitas akademika dan masyarakat sekitar yang
membutuhkan.

2) Muhammadiyah University Press (MUP), memfasilitasi karya ilmiah dosen
dalam menerbitkan buku cetak untuk proses pembelajaran.

3) Bengkel AHASS, pengelolaan bengkel sepeda motor yang melayani
perawatan dan penyediaan suku cadang sepeda motor bagi civitas
akademika dan masyarakat sekitar.

4) Koperasi AUM Bersinar, menyalurkan pembiayaan, dan usaha sektor riil
melalui AUM Mart untuk memenuhi kebutuhan dosen, tenaga
kependidikan, dan para mahasiswa.

5) PT AUM Bersina bergerak dalam pengembangan property dan
membangun rumah tinggal yang diperuntukkan bagi dosen, tenaga
kependidikan UMS, dan masyarakat muslim.

6) Edutorium KH Ahmad Dahlan, sebagai saranaConvention, Celebration,
Exhibition, Art Space dan Sport Halbagi civitas akademika dan masyarakat
umum.

. Memfasilitasi pembiayaan bagi Amal Usaha Muhammadiyah yang bergerak

dalam bidang Pendidikan dan Kesehatan untuk kemajuan usahanya.

Lokasi

Jl.

Rambutan No. 15 Karangasem, Kecamatan Laweyan, Kota Surakarta, Jawa

Tengah57145. Telp (0271) 710732 Fax (0271) 7652314.
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2. BIRO PERENCANAAN DAN PENGEMBANGAN
Profil Lembaga

Biro Perencanaan dan Pengembangan (BPP) adalah unit kerja yang mulai berdiri
sejak tahun 2021 dan memiliki tugas untuk membantu pimpinan UMS, biro dan
Lembaga dalam membuat dokumen perencanaan dan pengembangan Universitas
Muhammadiyah Surakarta yang sesuai dengan kebutuhan dan ketersediaan
sumber daya di UMS. Selain itu BPP ditugaskan untuk mengawal proses proses
pelaksanaan implementasi Pengembangan Prgram Studi, Pengelola Program
Studi dan unit pendukung lainnya.

Pengelola

Kepala Biro Perencanaan dan . Munajat Tri Nugroho, S.T., M.T., Ph.D
Pengembangan

Kepala Bidang Perencanaan dan . Eko Setiawan, S.T., M.T., Ph.D
Pengembangan Akademik

Kepala Bicang Perencanaan dan . KussudyarsanaS.E., M.Si., Ph.D
Pengembangan Sumberdaya

Staf Administrasi Umum & Akademik : Ahmad Darmawan Azzuhri, S.T.

Pelayanan

1. Rencana Pengembangan Program Studi (RPPS), Rencana Pengembangan
Unit Pengelola Program Studi (RPUPB dan Rencana Pengembangan Unit
Pendukung Akademik (RPUPA).

2. Kajian pengembangan institusi.

3.  Monitoring pencapaian indikator kinerja utama Rencana Strategis institusi.

Lokasi

Alamat kantor: Gedung Induk Siti Walidah Lt 4 Sayap Utara. JI. A. Yani Tromol
Pos1 Pabelan Kartasura Sukoharjo

Alamat email: bpp@ums.ac.id
Website: bpp.ums.ac.id

No. ekstensi kantor: 1427, 1428
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3. BIRO REKTORAT
Profil

Unit yang dulu di sebut Humas mulai tahun 2013 berubah menjadi Unit Public
Relations (PR) yang tugasnya mengkomunikasikan dan mepsosialisasikan ke
internal kampus maupun eksternal atas informasi penting baik yang berupa
agenda kegiatan, kebijakan universitas, prestasi mahasiswa, dosen dan karyawan,
maupun informasi lain. Selain itu PR juga bertugas membranding dan
membangun citra baik universitas sehingga masyarakat semakin percaya dan
respek terhadap institusi dan individu yang termasuk dalam civitas akademika.
Selanjutnya pada tahun 2017 melebur menjadi Biro Rektorat. Biro Rekorat
membawahi dua bagian penting, yaitu bagian hukum dan layanan Persyarikatan
dan bagian sekretariatan dan Protokoler Universitas.

Deskripsi Kerja

1. Mendampingi Rektor dan pimpinan lainnya dalam melakukan kegiatan
konsolidatif, koordinatif , maupun konsultatif.

2. Melaporkan kepada pimpinan Universitas terkait perkembangan informasi,
layanan dan berbagai masukan dari pemangku kepentingan internal dan
ekternal kepada Rektor.

3. Menginformasikan kepada pihak terkait tentang perkembangan dan info

penting UMS Bersama Humas dan unit strategis lainnya.

Mengendalikan semualayanan administrasi tingkat Universitas.

Mengendalikan kegiataan tingkat Universitas.

Memberikan pelayanan kepada Persyarikatan Muhammadiyah

Melakukan koordinasi dengan pihak terkait baik Internal maupun ekternal

terkait kegiataan di UMS tingkat Universitas.

Memberikan layanan kepada tamu VVIP Universitas

6. Mengendalikan kegiatan tingkat UMS dan melakukan sesuai dengan
protokoler.

7. Mengkoordinasikan dan mensinergikan dengan Fakultas, Badan, Biro,
Lembaga dan Unit yang ada dibawah UMS.

8. Melakukan fasilitasi dan mediasi kerjasama akademik dan non akademik
dengan pihak eksternal.

1. Mengkoordinir kegiatan kegiatan yang diselenggarakan tingkat Universitas.

10. Mengendalikan sistem administrasi umum tingkat Universitas.

11. Mengendalikan berbagai aturan (Peraturan Rektor, SK Rektor, Edaran Rektor
Rektor) yang dikeluarkan oleh Universitas.

12. Melakukan kegiatan pendokumentasian/pengarsipan terkait kegiatan
kegiatan tingkat universitas.

ANl

o
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13.

14.
15.

16.
7

18.

19.

20.
21.

menjadi corong mercusuar syiar keilmuan, keislaman dan kemuham
madiyahan Bersama unit strategis lainnya.

Melaksanakan tugas lain yang diperintahkan oleh Rektor.

Memberikan bantuan hukum kepada Lembaga dan sivitas akademika di
UMS.

Menghimpun dan mengkaji berbagai peraturan yang ada di UMS,

Memantau kepatuhan kegiatan Universitas terhadap peraturan perun-
dangundangan yang berlaku.

Menyusun dan memberikan layanan penyusunan peraturan di unit-unit
organisasi Universitas Bersama unit terkait

Mengkoordinasikan penyelesaian masalah hukum yang dihadapi Universitas
Melaksanakan negosiasi dan pembuatan perjanjian dengan pihak lain;
Mengelola kegiatan penciptaan citra Universitas bekerjasama Humas dan
Unit terkait.

22. Mensosialisasikan berbagai kebijakan dan prgram Universitas.
23. Mempersiapkan bahan penyusunan pidato Pimpinan Universitas
24. Melakukan urusan keprotokolan.
25. Mengelola administrasi dokumen hukum.

Pengelola

Sekretaris Rektor merangkap :  Prof. Dr. Anam Sutopo, S.Pd., M.Hum
Kepala Biro Rektorat

Kepala Bagian Hukum, Layanan : Bambang Sukoco, S.H., M.H.
Persyarikatan dan Umum

Kepala Bagian Kesekretariatan, : Suni Tuti, S.P., MAP.

Protokoler, dan Rumahtangga

Kepala Sub Bagian Sekretariat : Andi Widagdo, S.Pd.

dan Tata Usaha

Kepala Urusan IT, Arsip, dan :  Ridwan Nur Efendi, S.Kom.
Protokoler

Kepala Urusan Keuangan :  Mahar Tri Widowati, S.Pd.

Staf : M. Syahriandi Adhantoro, S.Kom

: M. Halim Kusuma, S.Pd, M.Pd.
Sriyanto
Lokasi

Gedung Induk Siti Walidah Lantai 6, JI. A. Yani Tromol Pos 1 Kartasa Surakarta
57102 Telp. 0272717417 psw 1122, 1162 1611
Email: rektorat@ums.ac.id
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4. BIRO ADMINISTRASI AKADEMIK

Profil

Biro Administrasi Akademik (BAA) merupakan lembaga di UMS yang bertanggung
jawab pada pelayanan administrasi akademik kepadastakeholders baik internal
(mahasiswa, dosen, program studi/fakultas, karyawan) maupun eksternal (alumni,
pengguna lulusan, orang tua mahasiswa, dll.).Pelayanan administrasi akademik di
mulai dari mahasiswa masuk (proses admisi), mahasiswa mengikuti proses
pembelajaran (akademik), sampai mahasiswa melakukan pemberkasan kelulusan
(wisuda, ijazah, transkrip, SKPI, dIl.)

Pengelola
KepalaBiro Administrasi Akademik (BAA) :  Dr. Triyono, S.E., M.Si
Kepala Bagian Admisi dan Akademik : Ratnanto Fitriadi, S.T. M.T.
Kepala Sub Bagian Pegembangan Sistem IT : Wuryanto, S.T
Kepala Sub Bagian Pelaporan : Akhsanul Khulug, A.Md
Kepala Urusan Tata Usaha : Diharto, S.Kom
Kepala Urusan Keuangan :  Siti RahmawatiNaim, S.E.

Jenis/Fungsi Pelayanan

Pelayanan admnistrasi akademik secara umum:

1. Registrasi mahasiswa baru dan lama,

2. Mahasiswa baru transfer,

3. Mahasiswa pindah Program/Jurusan/Universitas,

4. Mahasiswa cuti kuliah/selang,

5. Mahasiswa Drop Out (DO),

6. Penyediaan Kalender Akademik,

7. Penyediaan Jurnal Kuliah,

8. Penyediaan jadwal ujian,

9. Penggandaan naskah ujian,

10. Input revisi nilai di luar jadwal yudisium semester,

11. Pencetakan Transkrip/Laporan Perkembangan Studi (LPS),
12. Pelaporan perkembangan studi mahasiswa ke orang tua,
13. Pelaporan PD.DIKTI / Forlap

14. Penyediaan data borang akreditasi,

15. Update data diri mahasiswa,

16. Pelaporan data mahasiswa aktif dan lulus ke pihak eksternal,
17. Konfirmasi lulusan ke pengguna lulusan,
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18. Penyedia data borang pembukaan program studi baru,
19. Pendaftaran wisuda,

20. Pencetakan lj&zah/Akta/Transkrip,

21. Penggantian dokumen hilang/rusak,

22. Legalisir ljazah/Akta/Transkrip,

23. Penerjemahan ljazah/Akta/Transkrip dalam bahasa asing,
24. DIl

Penjelasan mengenai Ayanan administrasi akademik oleh BAA ada di website

https://baa.ums.ac.id/dan untuk mengakses layanan administrasi akademik ada
di link https://myakademik.ums.ac.id/ (klik star).

Mahasiswa bisa mengakses layanan mulai dari KRS online, keterangan aktif kiah,

pindah Program/ Universitas, Penggantian KTM, cuti kuliah, perbaikan data diri,
mendapatkan buku panduan dan kalender akademik, wisuda sampai legalisir
secara online.

Untuk orang tua mahasiswa bisa mengakseshttps://star -parent.ums.ac.id/ untuk

mendapatkan informasi perkembangan studi mahasiswa dan tagihan.

Selain secara online melalui sistem, layanan administrasi akademik juga dilayani
secara offline di kantor BAA melalui beberapa meja pelayanan seperti:

Loket Front Desk

- Penyediaan Kalender Akademik,

- Penyediaan Formulir Konsultasi KRS,

- Pencetakan Transkrip/LPS untuk keperluan: pengajuan beasiswa, pindah ke
PT lain, konversi nilai, pindah program studi, pengajuan KP/PPL, pengajuan
Skripsi, Pendadaan (ujian Skripsi), pembuatan SKL, dan pemberkasan wisuda,

- Pendaftaran/pemberkasan wisuda,

- Penyedia informasi akademik secara umum.

Loket Tata Usaha (Legalisir)

- Legalisir ljazah/Akta/ Transkrip

- Penggantian dokumen (ljazah/Akta/Transkrip) hilang atau rusak

- Penerjemahan ljazah/Akta/Transkrip dalam bahasa Inggris

- Ralat ljazah/Akta/Transkrip

- Penerbitan Surat Keterangan Cuti Kuliah, Pindah Program, Pindah Program
Studi

- Penerbitan Surat Pengantar Pindah ke PT lain

- Penyedia informasi &kademik secara umum
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Loket Registrasi

- Updating data diri mahasiswa (nama, tempat-tanggal lahir, alamat)

- Penerbitan Surat Pengantar pembuatan KTM pengganti

- Pencetakan Transkrip/LPS pada saat Loket Front Desk tidak melayani cetak
Transkrip (misal zin sakit, dll.)

- Penyedia informasi akademik secara umum

Lokasi

Gedung Induk Siti Waidah Lantai 2;
Website http://baa.ums.ac.id
717417 ext. 1107

5. BIRO INOVASI PEMBELAJARAN
Profil

Biro Inovasi Pembelajaran (BIP) berdiri pada tahun 2021. Biro ini rarupakan

pengembangan dari unit yang sebelumnya ada di Lembaga Jaminan Mutu (LIJM).
Dalam menjalankan tugas pokok dan fungsi, BIP berkoordinasi dengan Wakil
Rektor | UMS. BIP bertugas merancang, mengembangkan, dan mengevaluasi
kurikulum di Universitas, menyusun strategi peningkatan dan inovasi proses

pembelajaran untuk meningkatkan kompetensi lulusan, melaksanakan dan
memfasilitasi peningkatan kompetensi dosen dalam bentuk berbagai pelatihan

desain pembelajaran baik untuk internal maupun eksternal, memfasilitasi e-

learning, memfasilitasi pelatihan pembelajaran dan melaksan&an kajian berbagai

inovasi pembelajaran.

Tugas Pokok dan Fungsi

1. Kepala Biro Inovasi Pembelajaran (BIP)

1 Melakukan konsultasi dan perumusan kebijakan BIP dengan Rektorat
Membuat perencanaan pengembangan kurikulum
Mmemonitor perencanaan, pelaksanaan, dan evaluasi pembelajaran
Memfasilitasi pendampingan pengembangan Kurikulum Program Studi
1 Memfasilitasi pengembangan Inovasi Pembelajaran

=) =) =

2. Divisi Pengembangan Kurikulum dan Inovasi Pembelajaran
I Mengkoordinasikan dan memfasilitasi pengembangan Kurikulum Progam
Studi
Mengkoordinasikan pelaksanaan program PEKERTI Dosen
1 Memfasilitasi dan mengkoordinasi pelaksanaan Inovasi Pembelajaran

=]
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3. Divisi ELearning
1 Memfasilitasi pembuatan modul pembelajaran

1 Pengembangan dan pemanfaatan LMS
1 Melaksanakan pelatihan penggunaan LMS
1 Pengembangan sistem pembelajaran
1 Memfasilitasi pengembangan sistem monitoring dan evaluasi
1 Memfasilitasi pengembangan konten pembelajaran digital
Pengelola
Kepala Biro :  Koesoemo Ratih, PhD.
Kabid Pengembangan Kuikulum :  Dr. Laili Etika Rahmawati, M.Pd.
dan Inovasi Pembelajaran
Kabid ELearning Husni Thamrin, M.T., Ph.D.
Staf Administrasi dan Akademik . Anita Dwi Rahmawati, S.Psi., M.Psi
Staff IT :  Muhammad Wildan Hanani, S.Kom
Pelayanan
1 Pengembangan Kurikulum
1 PEKERTI
1 Rekognisi Pembelajaran Lampau
1 Kampus Mengajar
1 Inovasi Modul dan Pembelajaran Digital
1 Pemanfaatan LMS(Learning Management System)
1 Riset Pendidikan dan Inovasi Pembelajaran
Lokasi

JI. A. Yani No.157, Pabelan, Kartasar Sukoharjo, Jawa Tengah 57169
Gedung Induk Siti Walidah Lantai 4, Telp. 0271717417 psw. 1422 Website:
https://bip.ums.ac.id, E-mail: bip@ums.ac.id

6. BIRO KEUANGAN
Profil

Biro Keuangan merupakan salah satu unit penunjang penyelenggaraan

pendidikan tinggi Universitas Muhammadiyah Surakarta, di bawah koordinasi

Wakil Rektor Il. Secara garis besar, BAK berperan sebagai pengelola administrasi
keuangan mulai dari penerimaan pembayaran mahasiswa, verifikasi ajuan
anggaran, pencairan anggaran, penerimaan dan pemeriksaan laporan
penggunaan anggaran, serta pembuatan laporan keuangan.
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Pelayanan

a.

Setting tagihan pembayaran

BAK mensetting tagihan keuangan mahasiswa ke aplikasi sistem infomasi
keuangan berdasarkan SK Rektor tentang biaya studi. Selanjutnya, mahasiswa
bisa mengakses tagihan keuangannya melalui STARh{tp://star.ums.ac.id), dan
dengan sistem Host to Host tagihan keuangan tersebut akan muncul di bank
mitra.

Aktivasi pembayaran

Aktivasi pembayaran adalah pengaktifan status akademik mahasiswa pasca
pembayaran, sehingga mahasiswa bisa melakukan pengisian KRS di awal
semester, atau mencetak Kartu Ujian UAS di akhir semester. Administrasi
keuangan mahasiswa (pembayaran Dana Pengembangan, SPP Ciciland IV,
dil.) pada dasarnya terkait langsung dengan administrasi akademik mahasiswa
(KRS, perkuliahan, ujian, dll.). Pembayaran SPP Cicilan | dan Il menjadi syarat
pengisian KRS semester gasal dan geap, sedangkan pembayaran SPP Cicilan
Il dan IV menjadi syarat bisa mencetak Kartu Ujian UAS semester gasal dan
genap.

Aktivasi beasiswa

Aktivasi beasiswa adalah pengaktifan status akademik bagi mahasiswa
penerima beasiswa penuh ull scholarship), sehingga mahasiswa tersebut bisa
melakukan pengisian KRS di awal semester, atau mencetak Kartu Ujian UAS di
akhir semester.

Pelayanan dispensasi pembayaran

Apabila mahasiswa ingin aktif kuliah tetapi belum bisa melakukan
pembayaran SPP Cicilan | atau Ill, mahsiswa bisa mengajukan dispensasi
pembayaran berupa penundaan waktu membayar dengan persyaratan
tertentu.

Pengunduran diri mahasiswa baru

Mahasiswa baru yang mengundurkan diri sebelum batas waktu tertentu,
berhak mendapatkan pengembalian biaya registrasi (Dana Pengembangan
(DP) dan SPP Cicilan I) sebesar 785% dari biaya registrasi jika biaya registrasi
tersebut sudah dibayar penuh. Dengan kata lain, UMS berhak memotong 15
25% dari biaya registrasi yang seharusnya dibayarkan, berapun biaya
registrasi yang sudah dibayarkan. Untuk mendapatkan pengembalian
pembayaran karena pengunduran diri, mahasiswa baru harus ke BAK dengan
membawa berkas persyaratan berikut: formulir pengunduran diri dari ODS,
kartu identitas, kuitansi bukti pembayaran, dan buku tabungan mahasiswa
baru. Pengembalian akan dilakukan melalui transfer ke rekening buku
tabungan mahasiswa baru.
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Pengalihan kelebihan pembayaran SKS

Dalam hal mahasiswa mengambil kurang dari 10 SKS dan tidak melakukan
setting jumlah SKS di STAR, tagihan pembayaran icilan pertama akan
melebihi SKS yang diambil. Mahasiswa bisa mengalihkan kelebihan
pembayaran ke pembayaran tagihan lainnya, atau jika sudah tidak ada
tagihan keuangan (selesai yudisium wisuda), mahasiswa bisa meminta kembali
dengan persyaratan: menyerahlan foto kopi kuitansi pembayaran (dengan
menunjukkan kuitansi aslinya), Kartu Tanda Mahasiswa, dan KRS yang
ditandatangani Pembimbing Akademik.

Penyediaan Surat Keterangan Biaya Studi

BAK menyediakan Surat Keterangan Biaya Studi (SKBS) bagi mahasiswa yang
memerlukan, misal untuk pengajuan beasiswa. Permohonan SKBS dilakukan
melalui request onlinedari STAR.

Penyediaan data untuk penyusunan RAPB

Setelah tutup tahun anggaran, BAK membuat laporan keuangan akhir tahun
sekaligus menyiapkan data untuk penyusunandraf RAPB. Draf RAPB dibahas
bersama antara Rektorat (Rektor dan Wakil Rektor), BPH, dan Senat
Universitas.

Pelaporan posisi kas bulanan, laporan keuangan (laporan pajak)

BAK secara rutin membuat laporan posisi kas bulanan dan laporan keuangan
(laporan pajak) pada akhir tahun. Laporan posisi kas bulanan berisikan daftar
pendapatan dan biaya dalam satu bulan, serta daftar aktiva lancar pada awal
dan akhir bulan yang dilaporkan.

Pencairan anggaran ke fakultas/prodi/unit

BAK memproses pencairan anggaran yag diajukan fakultas/prodi/ unit
setelah mendapatkan Surat Perintah Pencairan Dana (SPPD) dari Wakil Rektor
Il. SPPD diterbitkan Wakil Rektor Il setelah ajuan anggaran mendapatkan
persetujuan Wakil Rektor terkait.

Penerimaan dan pemeriksaan LPJ keuangan

Semua anggaran yang sudah dicairkan harus dipertanggungjawabkan
penggunaannya. Laporan pertanggungjawaban (LPJ) keuangan dilaporkan
unit pemegang kuasa anggaran ke sistem informasi keuangan secaraonline,
dan bukti fisiknya diserahkan ke BAK. BAK memeriksa bkti fisik LPJ keuangan
berdasarkan pagu atau standar biaya yang berlaku.

Penyediaan data pendapatan dan biaya (belanja)

BAK menyediakan data pendapatan, baik pendapatan dari pembayaran
mahasiswa per fakultas/prodi maupun pendapatan lain-lain tingkat univer sitas
dalam 1 tahun anggaran. BAK juga menyediakan data penggunaan anggaran
yang dikelompokkan berdasarkan kategori tertentu atau yang diperlukan.
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